COMUNICADO

Por medio de la presente, se comunica a los postulantes y al publico en general la modificacién
del cronograma establecido en las bases de los procesos de Convocatoria CAS N.° 188 al 210-
2025-IPD, de acuerdo con el siguiente detalle:

ETAPAS DEL PROCESO

CRONOGRAMA INICIAL

CRONOGRAMA NUEVO

Postulacién a través de Ficha de

27 de octubre de 2025

27 de octubre de 2025

4 postulacion en pagina web. Hora: ,8:;’:0:0(} ama 16:30:99 horas Hora: 8:30:00 am a 16:30:00 horas
(Unico dia de Postulacion) (Unico dia de Postulacion)
5 Publicacion de resultados de la 30 de octubre de 2025 28 de octubre de 2025
Ficha de postulacién a través del
Portal Web Institucional.
6 Evaluacion de Conocimientos 31 de octubre de 2025 29 de octubre de 2025
7 Publicacion de resultados de la
Evaluacion de conocimientos a 03 de noviembre de 2025 29 de octubre de 2025
través del Portal Web Institucional.
8 Evaluacion de Psicolégica No Aplica No Aplica
Publicacion de resultados de la
9 Evaluacion Psicoldgica a través del No Aplica No Aplica
Portal Web Institucional.
La presentacion de documentos
(Anexo N° 07, 11, 12, documento 04 de noviembre de 2025 30 de octubre de 2025
de identidad DNI o CE vy
documentacion sustentatoria) se Hora: 8:30:00 am a 16:30:00 horas Hora: 8:30:00 am a 16:30:00 horas
10 efectuara en la_ mesa de partes (Unico dia de Presentacion) (Unico dia de Presentacion)
Virtual del IPD.
Los documentos fuera de la fecha
y horario sefialado NO seran
consideradas en la evaluacion.
Publicacion de resultados de la 07 de noviembre de 2025 03 de noviembre de 2025
" Evaluacion Curricular a través del
Portal Web Institucional.
12| Entrevista Personal Del 10/11/2025 al 11/11/2025 Del 04/11/2025 al 05/11/2025
Publicacion de resultados de la
13 Entrevista Personal a través del 12 de noviembre de 2025 05 de noviembre de 2025
Portal Web Institucional.
Publicaciéon de resultados Finales
14 a través del Portal Web 12 de noviembre de 2025 05 de noviembre de 2025
Institucional.
Atentamente,

UNIDAD DE PERSONAL

Lima, 27 octubre de 2025.




